
                    

 

 

 

ขอบัญญัติ 
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจาย 
ประจําป พ.ศ. ๒๕๖6       

 

ของ 
 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 
อําเภอสองพี่นอง   จังหวัดสุพรรณบุร ี



                                              

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

เขต/อําเภอ สองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

       ‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒‒ 
ซอย   ถนน แขวง/ตําบล ดอนมะนาว 

เขต/อําเภอ สองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 72110 

 

   พ้ืนท่ี       34.00     ตารางกิโลเมตร 

   ประชากรท้ังหมด    5,162  คน 

    ชาย     2,517  คน 

    หญิง    2,645  คน 

 

 

 

 

ขอมูล  ณ  วันท่ี   5   สิงหาคม  2565 
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สวนที่ 1 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

อําเภอสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุร ี
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คําแถลงงบประมาณ 

  ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ทานประธานสภาฯ และสมาชกิองคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 
 

          บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว จะไดเสนอรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย

ประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาวอีกคร้ังหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล

ดอนมะนาว จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ

ดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี้ 

 1.  สถานะการคลัง 

 1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป 

            ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 30  กันยายน พ.ศ. 2565 องคการปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะ 

 การเงิน ดังนี้ 

 1.1.1  เงินฝากธนาคาร     จํานวน   37,430,848.76 บาท 

 1.1.2  เงินสะสม      จํานวน   76,353,151.76 บาท 

 1.1.3  เงินทุนสํารองเงินสะสม    จํานวน   10,439,720.06 บาท 

 1.1.4  รายการที่ไดกันเงนิไวแบบกอหนี้ผูกพันและยงัไมไดเบิกจายจํานวน  0  โครงการ 0.00 บาท 

 1.1.5  รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน  6 โครงการ รวมจํานวน  6,450.00 บาท 

 1.2  เงินกูคงคาง  จํานวน  0.00 บาท 

 2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2564 

 (1) รายรับจริง จํานวน   35,325,072.49  บาท ประกอบดวย 

 หมวดภาษีอากร      จํานวน    72,690.22 บาท 

 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต   จํานวน    10,106.80 บาท 

 หมวดรายไดจากทรัพยสิน     จํานวน   103,108.98 บาท 

 หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย  จํานวน  2,073,421.00 บาท 

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด     จํานวน      29,000.00 บาท 

 หมวดรายไดจากทุน     จํานวน  0.00 บาท 

 หมวดภาษีจัดสรร      จํานวน 16,810,235.62 บาท 

 หมวดเงินอุดหนุน      จํานวน 16,226,509.87 บาท 

(2)   เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบบวัตถุประสงค   จํานวน   4,046,621.00     บาท 

(3)   รายจายจริง จํานวน 26,931,913.67 บาท ประกอบดวย 

 งบกลาง       จํานวน    9,975,869.00 บาท 

 งบบุคลากร      จํานวน    9,314,069.00 บาท 

 งบดําเนินงาน      จํานวน    3,208,412.67 บาท 

 งบลงทุน       จํานวน    3,257,000.00 บาท 

 งบเงินอุดหนุน      จํานวน    1,176,563.00 บาท 

 งบรายจายอ่ืน      จํานวน        0.00 บาท 

(4)   รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบบวัตถุประสงค จํานวน    4,081,313.00 บาท 

(5)   รายจายที่จายจากเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาที ่ จํานวน    1,411,156.10 บาท 

(6)   รายจายที่จายจากเงินทนุสาํรองเงินสะสม    จํานวน               0.00 บาท 

(7)   รายจายที่จายจากเงินกู     จํานวน                 0.00  บาท  
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1. รายรับ 

 

คําแถลงงบประมาณ 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

รายรับ รายรับจริง 

ป 2564 

ประมาณการ 

ป 2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

รายไดจัดเก็บ    

    หมวดภาษีอากร 72,690.22 105,000.00 475,000.00 

    หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 10,106.80 36,000.00 20,000.00 

    หมวดรายไดจากทรัพยสิน 103,108.98 150,000.00 150,000.00 

    หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและพาณิชย 2,073,421.00 2,000,000.00 1,800,000.00 

    หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 29,000.00 14,000.00 15,000.00 

รายไดจากการจัดเก็บ 2,288,327.00 2,305,000.00 2,460,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    

    หมวดภาษีจัดสรร 16,810,235.62 16,037,000.00 15,997,000.00 

รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 16,810,235.62 16,037,000.00 15,997,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    

    หมวดเงินอุดหนุน 16,226,509.87 16,220,845.00 16,331,332.00 

รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 16,226,509.87 16,220,845.00 16,331,332.00 

รวม 35,325,072.49 34,562,845.00 34,788,332.00 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

อําเภอสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

2. รายจาย 

รายจาย รายจายจรงิป 2564 ประมาณการ ป 2565 ประมาณการป 2566 

จายจากงบประมาณ    

งบกลาง 9,975,869.00 11,124,040.00 11,352,340.00 

งบบุคลากร 9,314,069.00 11,160,060.00 10,301,220.00 

งบดําเนินงาน 3,208,412.67 7,301,345.00 7,864,672.00 

งบลงทุน 3,257,000.00 3,739,600.00 4,053,300.00 

งบเงินอุดหนุน 1,176,563.00 1,237,800.00 1,216,800.00 

รวมรายจายจากงบประมาณ 26,931,913.67 34,562,845.00 34,788,332.00 
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สวนท่ี 2 

ขอบัญญัติเรือ่ง 

งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

ดาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป  

    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 8,969,360 

    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 210,000 

ดานบริหารชุมชนและสังคม  

    แผนงานการศึกษา 4,386,112 

    แผนงานสาธารณสุข 1,061,900 

    แผนงานสังคมสงเคราะห 15,000 

    แผนงานเคหะละชุมชน 5,579,820 

    แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 619,000 

    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 650,000 

ดานการเศรษฐกิจ  

    แผนงานการพาณิชย 1,944,800 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน  

    แผนงานงบกลาง 11,352,340 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 34,788,332 
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                   9 

รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุร ี

 

แผนงานบริหารท่ัวไป 
 

งาน                                            

งบ 

งานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง รวม 

งบบุคลากร 5,246,320 1,787,040 7,033,360 

เงินเดือน(ฝายการเมือง) 1,424,160 0 1,424,160 

เงินเดือน(ฝายประจํา) 3,822,160 1,787,040 5,609,200 

งบดําเนินงาน 1,379,000 465,000 1,844,000 

คาตอบแทน 502,000 270,000 772,000 

คาใชสอย 312,000 65,000 377,000 

คาวัสดุ 395,000 120,000 515,000 

คาสาธารณูปโภค 170,000 10,000 180,000 

งบลงทุน 76,000 0 76,000 

คาครุภัณฑ 105,000 0 105,000 

งบเงินอุดหนุน 16,000 0 16,000 

เงินอุดหนุน 16,000 0 16,000 

รวม 6,717,320 2,252,040 8,969,360 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

งาน 

งบ 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 

งบดําเนินงาน 210,000 210,000 

คาตอบแทน 50,000 50,000 

คาใชสอย 160,000 160,000 

รวม 210,000 210,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานการศึกษา 

 

                                                               งาน  

งบ 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 

การศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม 

งบบุคลากร 542,640 1,019,000 1,561,640 

     เงินเดือน (ฝายประจํา) 542,640 1,019,000 1,443,000 

งบดําเนินงาน 100,000 1,434,250 1,561,640 

     คาตอบแทน 105,000 120,000 225,000 

     คาใชสอย 45,000 723,500 768,500 

     คาวัสด ุ 30,000 650,172 680,172 

งบเงินอุดหนุน 0 1,150,800 1,150,800 

     เงินอุดหนุน 0 1,150,800 1,150,800 

รวม 722,640 3,663,472 4,386,112 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานสาธารณสุข 

 

                                                               งาน  

งบ 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 

สาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุขและ 

งานสาธารณสุขอ่ืน 
รวม 

งบบุคลากร 399,900 0 399,900 

     เงินเดือน (ฝายประจํา) 399,900 0 399,900 

งบดําเนนิงาน 45,000 617,000 662,000 

     คาตอบแทน 45,000 0 45,000 

     คาใชสอย 0 617,000 617,000 

รวม 444,900 617,000 1,061,900 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

                                                              งาน 

งบ 

งานสวัสดิการสังคมและ 

สังคมสงเคราะห 
รวม 

งบดําเนินงาน 15,000 15,000 

    คาใชสอย 15,000 15,000 

รวม 15,000 15,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 

 

                                   งาน                             

 งบ 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 

เคหะและชุมชน 

 

งานไฟฟาและประปา 
งานบําบัดน้ําเสีย รวม 

งบบุคลากร 1,181,520 0 0 1,181,520 

     เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,181,520 0 0 1,181,520 

งบดําเนินงาน 660,000 0 0 660,000 

    คาตอบแทน 450,000 0 0 450,000 

    คาใชสอย 70,000 0 0 70,000 

    คาวัสด ุ 140,000 0 0 140,000 

งบลงทุน 0 3,267,300 471,000 3,738,300 

    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 3,267,300 471,000 3,738,300 

รวม 1,841,520 3,267,300 471,000 5,579,820 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

                                                              งาน 

  งบ 

งานสงเสริมและสนับสนุน 

ความเขมแข็งชุมชน 
รวม 

งบดําเนินงาน 330,000 330,000 

     คาใชสอย 330,000 330,000 

งบลงทุน 239,000 239,000 

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 239,000 239,000 

งบเงินอุดหนุน 50,000 50,000 

     เงินอุดหนุน 50,000 50,000 

รวม 619,000 619,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

                                                               งาน 

   งบ 
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 

งบดําเนินงาน 270,000 380,000 650,000 

     คาใชสอย 270,000 380,000 650,000 

รวม 270,000 380,000 650,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานการพาณิชย 

 

งาน 

งบ 

งานกิจการประปา รวม 

งบบุคลากร 124,800 124,800 

      เงินเดือน (ฝายประจํา) 124,800 124,800 

งบดําเนินงาน 1,820,000 1,820,000 

     คาตอบแทน 10,000 10,000 

     คาใชสอย 130,000 130,000 

     คาวัสด ุ 380,000 380,000 

     คาสาธารณูปโภค 1,300,000 1,300,000 

รวม 1,944,800 1,944,800 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว 

              อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

แผนงานงบกลาง 

 

งาน 

งบ 

งบกลาง รวม 

งบกลาง 11,352,340 11,352,340 

      งบกลาง 11,352,340 11,352,340 

รวม 11,352,340 11,352,340 

 

 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป                                                                                                                      

ประจําปงบประมาณ 2566                                                                                                                                                                               

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว                                                                                                                                                                       

อําเภอ สองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุร ี
 

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน  34,788,332  บาท  จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวด             

เงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน 
                                                         

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 งานบริหารท่ัวไป                      รวม    6,717,320    บาท 
 

 1. งบบุคลากร        รวม    5,246,320   บาท  
  

  1.1 เงินเดือน(ฝายการเมือง)     รวม    1,424,160    บาท 
 

      1.1.1 เงินเดือนนายก/รองนายก    จํานวน       514,080     บาท  

        เพ่ือจายเปนเงินเดือนของผูบริหารไดแกนายก อบต. 1คน  รองนายก  อบต. 2 คนจํานวน 12 เดือน  
                                                                    

     1.1.2 เงินคาตอบแทนตําแหนงนายก/รองนายก  จํานวน         42,120 บาท 

           เพ่ือจายเปนคาตอบแทนตําแหนง นายก อบต. 1 คน  รองนายก อบต. 2 คนจํานวน 12 เดือน 

                                                                                                                         

    1.1.3 เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก      จํานวน          42,120 บาท                                                                                                            

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษนายก อบต. 1 คน  รองนายก อบต. 2 คนจํานวน 12 เดือน  

                                                                                                                                      

     1.1.4 เงินคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา จํานวน          86,400 บาท 

           เพ่ือจายเปนคาตอบแทนตําแหนงเลขนุการ นายก อบต. 1 คน  จํานวน  12 เดือน  
                                   

     1.1.5 เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา 

  องคกรการปกครองสวนทองถิ่น              จํานวน        739,440 บาท                                       

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประธานสภา อบต 1 คน จํานวน 12 เดือน สมาชิกสภา อบต. จํานวน 6 คน       

และ เลขานุการสภา อบต. 1 คน  จํานวน 12 เดือน   
 

  1.2 เงินเดือน(ฝายประจํา)     รวม          3,822,160  บาท 
 

     1.2.1 เงินขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น  จํานวน        2,459,760  บาท             

           เพ่ือจายเงินเดือนพนักงานสวนตําบล สํานัก ปลัด อบต. จํานวน 12 เดือน   

                                                                                

     1.2.2 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น   จํานวน      84,000  บาท              -       

   เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆใหกับพนักงานสวนตําบล สํานักปลัด อบต. จํานวน 12 เดือน  
 

     1.2.3 เงินประจําตําแหนง              จํานวน         168,000 บาท                                                                                                                                                                                                                     

-          เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงใหกับพนักงานสวนตําบล สํานักปลัด อบต. อปท.    
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         1.2.4 คาตอบแทนพนักงานจาง                        จํานวน     1,040,400    บาท                                                                                                                                                                                                                                               

     เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป จํานวน 12 เดือน   
   

           1.2.5 เงินเพ่ิมเติมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน         70,000     บาท                                                                  

            เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจางภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป  สํานักปลัด อบต.  
 

  2. งบดําเนินงาน                         รวม      1,379,000    บาท  
                                                                                                                            

  2.1 คาตอบแทน                                                     รวม   502,000     บาท   
 

      2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 400,000  บาท                                                                                                                                                                                          

      เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนกรรมการตรวจการจาง คาตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตั้ง  

      เงินประโยชนตอบแทนอ่ืน เปนกรณีพิเศษ ฯลฯ  
                                                               

             2.1.2 คาเชาบาน                        จํานวน    72,000   บาท 

      เพ่ือจายเปนคาเชาบานพนักงาน อบต. 
                                                                                                                                         
       2.1.3 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา  จํานวน    30,000   บาท                                           

            เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

       ผูมีสิทธิตามระเบียบของทางราชการ    
     

   2.2 คาใชสอย                รวม      312,000     บาท  
                                                   

      2.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             จํานวน    150,000    บาท                                     

      เพ่ือจายเปนคาถายหนังสือ คาเย็บหนังสือ คาโฆษณาเผยแพร คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน  

       คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา คาจางเหมา 
 

      2.2.2 รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ            จํานวน     10,000    บาท                                                          

      เพ่ือจายเปนคารับรอง ในการรับรองหรือเลี้ยงรับรอง อบต. คาใชจายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี    
                                                                                             

      2.2.3 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม 102,000 บาท 
                 

      2.2.3.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ อบรม/สัมมนา        จํานวน     50,000      บาท                      

       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ อบรม/สัมมนา เชา คาลงทะเบียน คาท่ีพัก ฯลฯ 
    

      2.2.3.1 คาใชจายในการเลือกตั้ง              จํานวน     50,000     บาท 

      เพ่ือจายเปนคาใชจายตางๆ ในการเลือกตั้งขององคการบริหารสวนตําบล เชน  คาตอบแทนกรรมการ  

      คาวัสดุ ฯลฯ   

 

 



              95 
 

        2.2.3.3 โครงการพัฒนาความรูดานกฎหมายและที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงานสําหรับ  จํานวน  1,000  บาท 

      บุคลากรองคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว ผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหาร 

        สวนตําบลดอนมะนาว  

           เพ่ือจายเปนเงินคาใชจายโครงการพัฒนาความรูดานกฎหมายและท่ีเก่ียวของฯ เชน คาปาย ฯลฯ 
 

      2.2.3.4 โครงการใหความรูเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมเกี่ยวกับการปองกันการทุจริตและจํานวน  1,000  บาท 

             ผลประโยชนทับซอนแกเจาหนาท่ี 

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการใหความรูเก่ียวกับประมวลจริยธรรมเก่ียวกับการปองกันการทุจริตฯ                             

เชน คาปาย ฯลฯ 
     

    2.2.4  คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน     50,000  บาท 

-               เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินเพ่ือให สามารถใชงานไดปกติ  
    

  2.3  คาวัสดุ                  รวม       395,000   บาท                                                                                                                                                       

        2.3.1  วัสดุสํานักงาน       จํานวน      20,000   บาท         

             เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน ตางๆ เชนกระดาษ ปากกา ดินสอ  คลิป ฯลฯ   

         2.3.2 วัสดุยานพาหนะและขนสง     จํานวน      15,000    บาท                                          

             เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางรถยนต ฯลฯ                                               

         2.3.3 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน             จํานวน      350,000   บาท                                                                                                                                           

             เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื่อเพลิง และหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล และน้ํามันเบนซิน น้ํามันจารบี ฯลฯ                                                                  

           2.3.4 วัสดุคอมพิวเตอร                              จํานวน       10,000    บาท                                                                                                                                                            

        เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชนกระดาษตอเนื่อง หมึก พริ้นเตอร  อุปกรณบันทึกขอมูล ฯลฯ   
       

   2.4 คาสาธารณูปโภค        รวม         170,000   บาท  
       

          2.4.1 คาไฟฟา       จํานวน       150,000   บาท  

               เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสํานักงาน อบต. หองประชุม และอ่ืน ๆในความ รับผิดชอบของ อบต.    

               2.4.2 คาบริการทางโทรศัพท     จํานวน       10,000    บาท                                                                  

            เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทพ้ืนฐาน 

        2.4.3 คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม    จํานวน        10,000     บาท                                                                                                            

           เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ของ อบต.       
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 3. งบลงทุน        จํานวน         76,000  บาท 

  3.1.ครุภัณฑ 

       ครุภัณฑอ่ืน 

       3.1.1 จัดซ้ือเกาอ้ีพลาสติกเอนกประสงค   จํานวน          30,000   บาท 

        เพ่ือจัดซอเกาอ้ีพลาสติกเอนกประสงค จํานวน 200 ตัว ตัวละ 150 บาท  

        3.1.2 จัดซ้ือเต็นทผาใบเอนกประสงค     จํานวน         46,000   บาท 

        เพ่ือจัดซ้ือเต็นทผาใบเอนกประสงค  จํานวน 2 หลัง หลังละ 23,000  บาท  
 

 4. งบรายจายอ่ืน       จํานวน           -        บาท 
 

 

 5. งบเงินอุดหนุน       รวม          16,000     บาท 

        เงินอุดหนุน       รวม          16,000     บาท 
 

  4.1 โครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร จํานวน   16,000 บาท                            

ปกครองสวนทองถิ่น  

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน 

  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน อบต.บางตะเคียน 
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 งานบริหารงานคลัง                    รวม     2,252,040    บาท  
                                                                                                                                                                 

       1. งบบุคลากร                                                       รวม     1,787,040    บาท   
                                               

    1.1 เงินเดือน(ฝายประจํา)      รวม     1,787,040    บาท   
                                                                                                                                                                           

      1.1.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น       จํานวน    1,300,200    บาท                                                                               

          เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลกองคลัง จํานวน 12 เดือน    
        

    1.1.2 เงินประจําตําแหนง    จํานวน       42,000    บาท                                             

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงานสวนตําบลกองคลัง  จํานวน 12 เดือน  
         

                  1.1.3 คาตอบแทนพนักงานจาง                                  จํานวน      420,840   บาท   

   เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง พนักงานสวนตําบล กองคลงั จํานวน 12 เดือน 
                                                                                                                                 

    1.1.4 เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง   จํานวน       24,000    บาท                                                 

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจางพนักงานสวนตําบล กองคลัง จํานวน 12 เดือน 
 

 

   2. งบดําเนินงาน                       รวม          465,000   บาท  
                                                                                                                                           

           2.1 คาตอบแทน                                                    รวม         270,000   บาท     
                 

     2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 170,000  บาท                                                              

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนกรรมการตรวจการจาง คาตอบแทนคณะกรรมการ การเลือกตั้ง เงินประโยชน 

ตอบแทนอ่ืนเปนพิเศษ ฯลฯ    
                              

 2.1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา     จํานวน   100,000  บาท                                                                      

          เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

   ผูมีสิทธิตามระเบียบของทางราชการ    
 

     2.2 คาใชสอย                   รวม         65,000    บาท                                                                                                                                                          
  

            2.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ                   จํานวน        5,000    บาท 

           เพ่ือจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน คาจางเหมาทําสิ่งของ คาจางเหมา ซอมแซมอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
   

              2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ  รวม 50,000 บาท  
       

      2.2.2.1. โครงการคาใชจายในการเดินทางไปราชการ อบรม/สัมมนา จํานวน    50,000     บาท                                                                                                                       

    เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  อบรม/สัมมนา เชน คาลงทะเบียน คาท่ีพัก ฯลฯ   
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                       2.2.3 คาบํารุงรักษาและซอมแซม               จํานวน     10,000   บาท                                                                                                                                

                          เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินตางๆท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงาน 
   

    2.3 คาวัสดุ       รวม       120,000   บาท     
  

       2.3.1 วัสดุสํานักงาน     จํานวน    100,000   บาท                              

         เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา กระดาษคารบอน        
                                                   

     2.3.2 คาวัสดุคอมพิวเตอร    จํานวน     20,000   บาท                                               

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล กระดาษตอเนื่องหัวพิมพ                            

หรือแถบเครื่องพิมพเมนบอรด เมมโมรีช่ปิ แผนวงจรอิเลคทรอนิกส  ฯลฯ  
 

  2.4 คาสาธารณูปโภค          รวม         10,000   บาท  
                                                                                                                                                                 

     2.4.1 คาบริการไปรษณีย         จํานวน      10,000   บาท  

        เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย ของ อบต.  
 

   3. งบลงทุน        รวม                -     บาท 
 

   4. งบรายจายอ่ืน       รวม                -     บาท 
 

   5. งบเงินอุดหนุน       รวม   -     บาท 
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แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    รวม        210,000     บาท  
 

      1. งบบุคลากร      รวม              -         บาท 
                                                                          

      2. งบดําเนินงาน      รวม         210,000    บาท   
                                                    

  2.1 คาตอบแทน      รวม          50,000     บาท  
                                                                    

       2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน  50,000   บาท                                           

           เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินเงินประโยชน 

    ตอบแทนอ่ืน ตามสิทธิและระเบียบของทางราชการ         
                                                    
  2.2 คาใชสอย               รวม         160,000     บาท   
 

     2.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ   จํานวน        10,000      บาท    

     เพ่ือจายเปนคาใชจายตางๆ เชน คาจางเหมาทําสิ่งของ คาจางเหมา ซอมแซมอุปกรณตางๆ ฯลฯ 
                                                                                                                                                  

       2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม 150,000 บาท 
    

              2.2.2.1 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ อปพร.  จํานวน        150,000     บาท                                                                                                                     

                เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ อปพร.ตําบลดอนมะนาว 

          เชน คาอาหาร คาอุปกรณฝก ฯลฯ  
 

         2.3 คาวัสดุ       จํานวน           -         บาท 
 

         2.4 คาสาธารณูปโภค      จํานวน           -         บาท 

     3. งบลงทุน            รวม           -         บาท 

     4. งบรายจายอ่ืน           รวม           -         บาท 

     5. งบเงินอุดหนุน           รวม           -         บาท 
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แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา     รวม     722,640   บาท  
                                                        

    1. งบบุคลากร                รวม     542,640   บาท    
                                            

        1.1 เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม     542,640   บาท     
 

               1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น  จํานวน  422,640   บาท                                                 

              เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล กองการศึกษาฯ จํานวน 12 เดือน 
 

      1.1.2 คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน    108,000  บาท 

       เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน  12  เดือน 
 

      1.1.3 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง   จํานวน     12,000   บาท 

       เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน  12 เดือน 
                                                         
     2. งบดําเนินงาน                         รวม       180,000    บาท   
                                                                                                                                                 

    2.1 คาตอบแทน       รวม       105,000    บาท 
 

                2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน  85,000  บาท                                         

              เพ่ือจายเปนคาตอบแทนกรรมการตรวจการจาง คาตอบแทนคณะกรรมการการเลือกต้ัง เงินประโยชน 

       ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ ฯลฯ                                                                                                                                                                                
                                                                                                   

        2.1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา  จํานวน  20,000  บาท 

            เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

      และผูมีสิทธิตามระเบียบของทางราชการ  
 

    2.2 คาใชสอย       รวม        45,000     บาท 
 

        2.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ    จํานวน      5,000      บาท 

                เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ  คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ  
 

      2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม 30,000  บาท 
 

             2.2.2.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการอบรม/สัมมนา  จํานวน     30,000    บาท                  

                เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา ตามสิทธิและระเบียบของทางราชการ   
 

               2.2.3 คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน      10,000    บาท 

                 เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดปกติ 
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    2.3 คาวัสดุ      รวม                  30,000  บาท  
                                
         2.3.1 วัสดุสํานักงาน     จํานวน               20,000   บาท                                    

          เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา กระดาษคารบอน  
                                                                                 
      2.3.2 วัสดุคอมพิวเตอร    จํานวน     10,000   บาท                                                                    

           เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูลกระดาษตอเนื่องหัวพิมพ หรือแถบเครื่องพิมพ 

      เมนบอรด เมมโมรี่ชิป แผนวงจรอิเลคทรอนิกส ฯลฯ 
 

         2.4. คาสาธารณูปโภค     จํานวน        -       บาท 
 

3. งบลงทุน          รวม          -     บาท 
 

4. งบรายจายอ่ืน         รวม          -     บาท 
 

5. งบเงินอุดหนนุ         รวม         -      บาท 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา    รวม    3,663,472    บาท 
 

      1. งบบุคลากร      รวม         1,019,000   บาท 
 

         1.1 เงินเดือน( ฝายประจํา )           รวม         1,019,000    บาท 
 

       1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน        684,720     บาท 

       เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล กองการศึกษาฯ จํานวน 12 เดือน 
 

       1.1.2 เงินวิทยฐานะ     จํานวน          42,000     บาท 

       เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะ  จํานวน  12  เดือน 
  

         1.1.3 คาตอบแทนพนักงานจาง   จํานวน        257,280     บาท 

            เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 12 เดือน  
                                                                                         
       1.1.4 เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง   จํานวน        35,000     บาท 

             เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง  จํานวน 12 เดือน  
          

   2. งบดําเนนิงาน      รวม     1,493,672   บาท 
 

          2.1 คาตอบแทน      รวม       120,000   บาท 
 

      2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน  100,000  บาท 

               เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินเงินประโยชน                          

ตอบแทนอ่ืน ตามสิทธิและระเบียบของทางราชการ       
 

      2.1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา  จํานวน   20,000  บาท 

      เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

     และผูมีสิทธิตามระเบียบของทางราชการ 
                                 

         2.2 คาใชสอย      รวม      723,500   บาท 
 

      2.2.1 รายจายเพ่ือไดมาซ่ึงบริการ   จํานวน         10,000    บาท 

          เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร  ฯลฯ                                                                                                       
     

      2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ ท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม 698,500 บาท 
 

         2.2.2.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ อบรม/สัมมนา  จํานวน   20,000  บาท 

         เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา ตามสิทธิและระเบียบของทางราชการ  
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       2.2.2.2 โครงการ อบต. สัมพันธวันเด็ก               จํานวน     150,000   บาท 

          เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการ อบต.สัมพันธวันเด็ก เชนคาปาย คารางวัล คาเครื่องเลนตางๆ ฯลฯ  
 
 

        2.2.2.3  โครงการสงเสริมทักษะการดูแลเด็กกอนปฐมวัยในผูปกครอง      จํานวน     10,000   บาท 

              เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสงเสริมทักษะการดูแลเด็กกอนปฐมวัยในผูปกครอง เชน คาอาหาร                 

คาอาหารวาง คาวัสดุ อุปกรณอ่ืน ๆ 
 

     2.2.2.4 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) จํานวน   308,700  บาท 

     เพ่ือจายเปนคาจางอาหารกลางวัน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อัตรา 21 บาท/คน จํานวน 245 วัน จํานวน 60 คน 
 

     2.2.2.5 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน)จํานวน 102,000 บาท 

     เพ่ือจายเปนคาจัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1,700 บาท/คน  จํานวน  60 คน 
 

     2.2.2.6 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อุปกรณ)  จํานวน   67,800   บาท 

     เพ่ือจายเปนคาหนังสือ 200 บาท/คน/ป คาอุปกรณการเรียน 200 บาท/คน/ป  

               คาเครื่องแบบ 300 บาท/คน/ป  กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน 430 บาท/คน/ป จํานวน  60  คน 
 

    2.2.2.7 โครงการเยาวชนปลอดภัยไวกอน               จํานวน   20,000  บาท 

    เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการเยาวชนปลอดภัยไวกอน เชน คาวิทยากร คาปาย ฯลฯ 
 

    2.2.2.8 โครงการสรางเสริมความรูในการเฝาระวัง ควบคุมปองกันโรคมือเทาปาก จํานวน  10,000  บาท 

    เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสรางเสริมความรูในการเฝาระวัง ควบคุมปองกันโรคมือเทาปาก 

   เชน คาวิทยากร คาวัสดุ คาอาหาร ฯลฯ 
 

   2.2.2.9 โครงการเสริมสรางความเขาใจกอนวัยเรียน               จํานวน     10,000    บาท 

   เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการเสริมสรางความเขาใจกอนวัยเรียน เชน คาวิทยากร 

   คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
 

      2.2.3. คาบํารุงรักษาและซอมแซม                                      จํานวน     15,000  บาท 

      เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินเพ่ือให สามารถใชงานไดปกติ 
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 2.3 คาวัสดุ       รวม       650,172   บาท 
 

   วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน   650,172   บาท 
 

           2.3.1 คาอาหารเสริม(นม)    จํานวน    650,172  บาท 

              เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม(นม)ของโรงเรียนวัดดอนมะนาว จํานวน 143 คนคนละ 7.37 บาท/คน  

                 จํานวน 260 วนั เปนเงิน 274,100 บาท และของโรงเรียนวัดศรีเฉลิมเขต จํานวน 131 คน  

       คนละ 7.37 บาท/คน จํานวน 260 วัน เปนเงิน 251,100 บาท และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

      จํานวน 60 คน คละ7.37บาท จํานวน 260 วัน เปนเงิน 114,972  บาท และเพ่ือจายเปน                          

คาวัสดุงานบานงานครัวอ่ืนๆ เชน ไมกวาด น้ํายาถูพ้ืน ฯลฯ จํานวน 10,000 บาท 

 
 

  3. งบลงทุน       รวม            -       บาท 
 

  4. งบรายจายอ่ืน                                                          รวม            -       บาท 
 

  5. งบเงินอุดหนุน      รวม     1,150,800  บาท 
 

       5.1 เงินอุดหนุนสวนราชการ    รวม     1,150,800  บาท 

 5.1.1 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวัดดอนมะนาว และโรงเรียนวัดศรีเฉลิมเขต (อาหารกลางวัน) จํานวน 1,150,800 บาท

 เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโรงเรียนวัดดอนมะนาว โครงการอาหารกลางวันจํานวน 143 คน คนละ 21 บาท/วัน 

 จํานวน 200 วัน เปนเงิน 600,600 บาทและโรงเรียนวัดศรีเฉลิมเขต จํานวน 131 คน คนละ 21 บาท/วัน   

 จํานวน 200 วัน เปนเงิน 550,200 บาท  
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แผนงานสาธารณสุข 
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข    รวม         444,900      บาท 
 

      1. งบบุคลากร      รวม     399,900      บาท 
 

   1.1 เงินเดือน (ฝายประจํา)    รวม         399,900      บาท 
 

      1.1.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน       100,000      บาท 

      เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล กองสาธารณสุขฯ จํานวน  12 เดือน 
 

       1.1.2 คาตอบแทนของพนักงานจาง   จํานวน       284,400     บาท 

            เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 12 เดือน  
 

      1.1.3 เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง   จํานวน         15,500     บาท 

             เพ่ือจายเปน เงินเพ่ิมตางๆของพนักงาน จํานวน 12 เดือน 
 

     2. งบดําเนนิงาน      รวม        45,000     บาท 
 

    2.1 คาตอบแทน      รวม        45,000     บาท 
 

        2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 45,000  บาท 

     เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน ฯลฯ 

 

 2.2 คาใชสอย      จํานวน               -        บาท 
 

 2.3 คาวัสดุ      จํานวน               -        บาท 
 

 2.4 คาสาธารณูปโภค     จํานวน               -        บาท 
  

     3. งบลงทุน          รวม                -       บาท 
 

     4. งบรายจายอ่ืน        รวม                 -       บาท 
 

     5. งบเงินอุดหนุน                                                        รวม                 -       บาท 
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งานบริหารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน    รวม      617,000      บาท 
 

     1. งบบุคลากร       รวม          -            บาท 
 

     2. งบดําเนินงาน       รวม      617,000      บาท 
 

        2.1 คาตอบแทน       รวม           -           บาท 
 

                2.2 คาใชสอย       รวม      617,000      บาท 

    2.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ                      รวม        31,000      บาท   
 

        2.2.1.1 คาจางเหมาบริการตางๆ    จํานวน     20,000      บาท 

        เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการในการดําเนินการตางๆ 
 

        2.2.1.2 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  จํานวน    11,000   บาท 

        เพ่ือจายเปนคาสํารวจขอมูลจํานวนสัตว ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา                

                  ตัวละ 6 บาท/ป โดยสํารวจปละ 2 ครั้ง ในเดือนธันวาคม และเดือนมิถุนายน 
 

  2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม  586,000  บาท 

       2.2.2.1 โครงการปองกันและแกไขปญหากรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน  จํานวน  150,000  บาท 

      เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการปองกันและแกไขปญหากรณีเกิดโรคระบาดหรือ 

      ภัยพิบัติฉุกเฉิน  เชน โรคไขเลือดออก ไขหวัดนก หรืออ่ืนๆ ฯลฯ โดยจายเปนคาปายโครงการ  

      อาหาร  อาหารวาง  คาวัสดุ อุ ปกรณ  หรือคาใชจายอ่ืนตามระเบียบของทางราชการ 
 

      2.2.2.2 โครงการพระราชดําริดานสาธารสุข   จํานวน     140,000    บาท 

      เพ่ือจายคาใชจายโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข เชน การอบรมการประชุม การสัมมนา  

      การรณรงค การเผยแพรประชาสัมพันธหรอืกิจกรรมอ่ืนๆ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
 

      2.2.2.3 โครงการปลูกตนไม ปรับภูมิทัศนใหชุมชน   จํานวน    10,000     บาท 

      เพ่ือเปนคาใชจายโครงการปลูกตนไม ปรับภูมิทัศนใหชุมชน เชน คาปาย ฯลฯ 
 

     2.2.2.4 โครงการเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID) จํานวน  10,000 บาท 

     เพ่ือเปนคาใชจายโครงการเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID)  

    เชน ชุดตรวจ ATK  ฯลฯ 
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    2.2.2.5 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  จํานวน     55,000   บาท 

    เพ่ือจายเปนคาดําเนินการจัดซ้ือวัคซีน และอุปกรณการฉีด ตัวละ 30 บาท จํานวน 1,800 ตัว (คาวัคซีน) 
 

    2.2.2.6 โครงการรณรงคการบริหารจัดการขยะมูลฝอยอยางถูกวิธี  จํานวน     10,000   บาท 

    เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอบรม คาปาย ฯลฯ 
 

    2.2.2.7 โครงการรณรงคลดการเผา และแกไขปญหามลพิษทางอากาศ   จํานวน      1,000  บาท 

    เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการรณรงคลดการเผา และแกไขปญหามลพิษทางอากาศ เชน 

    คาปาย  คาอุปกรณ ฯลฯ 
 

    2.2.2.8 โครงการศึกษาแลกเปล่ียนเรียนรูและเพ่ิมศักยภาพคณะทํางานดานการ   จาํนวน 200,000 บาท 

    บริหารจัดการ ขยะมูลฝอยโดยการมีสวนรวมของชุมชนและภาคีเครือขายแบบบูรณาการ  

   อบต.ดอนมะนาว 

   เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรูและเพ่ิมศักยภาพคณะทํางานดานการ 

    บริหารจัดการ ขยะมูลฝอยโดยการมีสวนรวมของชุมชนและภาคีเครือขายแบบบูรณาการ  

   อบต.ดอนมะนาว เชน คาปาย คาอาหาร คารถ ฯลฯ 
 

   2.2.2.9 โครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม        จํานวน    10,000  บาท 

   เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการ อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน คาปาย คาอาหาร ฯลฯ 
 

       2.3  คาวัสดุ                                                      รวม           -       บาท 

       2.4  คาสาธารณูปโภค             รวม           -       บาท 
 

3.  งบลงทุน                 รวม           -       บาท 
 

4.  งบรายจายอ่ืน              รวม           -       บาท 
 

5.  งบเงินอุดหนุน                   รวม           -       บาท 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

   งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห    รวม    15,000     บาท 
 

          1. งบบุคลากร         รวม              -         บาท 
 

    2. งบดําเนินงาน       รวม    15,000     บาท 
 

               2.1 คาตอบแทน      รวม              -         บาท   
 

         2.2 คาใชสอย      รวม         15,000    บาท 

            2.2.1 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม  15,000 บาท 

 

         2.2.1.1 โครงการเตรียมตัวเตรียมใจใหพรอมกอนเขาสูวัยสูงอายุ   จํานวน    5,000   บาท 

         เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการเตรียมตัวเตรียมใจใหพรอมกอนเขาสูวัยสูงอายุ เชน คาปาย คาอาหาร 

         อาหารวาง ฯลฯ  
 

         2.2.1.2 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเพ่ือสุขภาพ          จํานวน    5,000   บาท 

         เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือสุขภาพ เชน คาวิทยากร คาอาหาร 

                   คาเอกสาร ฯลฯ 
 

         2.2.1.3 โครงการเย่ียมบานผูสูงอายุ            จํานวน      5,000   บาท 

         เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการเยี่ยมบานผูสูงอายุ เชน คาเบี้ยเลี้ยง คาปาย คาของท่ีระลึก ฯลฯ 
  

 

   2.3  คาวัสดุ                                                                       รวม           -      บาท 
 

            2.4  คาสาธารณูปโภค                       รวม           -      บาท 
 

       3. งบลงทุน               รวม           -      บาท  
 

       4. งบรายจายอ่ืน               รวม            -     บาท 
 

       5. งบเงินอุดหนุน                                                                       รวม            -    บาท         
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    รวม  1,841,520  บาท 
 

      1. งบบุคลากร      รวม  1,181,520  บาท 
 

   1.1 เงินเดือนฝายประจํา     รวม  1,181,520  บาท 
 

        1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน   335,520   บาท 

           เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล จํานวน 12 เดือน 
 

      1.1.2 คาตอบแทนของพนักงานจาง   จํานวน             756,000   บาท 

      เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 12 เดือน 
 

      1.1.3 เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง   จํานวน     90,000  บาท 

            เพ่ือจายเปน เงินเพ่ิมตางๆของพนักงาน จํานวน 12 เดือน 
 

      2. งบดําเนินงาน                        รวม  660,000  บาท    
                                      

     2.1 คาตอบแทน      รวม       450,000  บาท  
                                                                                          
          2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน  400,000  บาท                               

           เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน ฯลฯ  
                                         

      2.1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    50,000  บาท 

          เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

     และผูมีสิทธิตามระเบียบของทางราชการ  
 

         2.2 คาใชสอย      รวม    70,000  บาท 
 

      2.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ   จํานวน              30,000  บาท 

            เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ คาจาง เหมา ตางๆ ฯลฯ  
 

      2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม 40,000  บาท 
 

            2.2.2.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ อบรม/สัมมนา จํานวน       20,000  บาท 

                เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ อบรม/สัมมนา เชน คาลงทะเบียน คาท่ีพัก ฯลฯ 
     

           2.2.2.2 คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน        20,000  บาท 

               เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซม ทรัพยสิน เพ่ือใหใชงานไดตามปกติ ฯลฯ   
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    2.3 คาวัสดุ      รวม    140,000  บาท 
 

       2.3.1 วัสดุสํานักงาน    จํานวน    10,000     บาท 

           เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชนกระดาษ ปากกา หมึก ฯลฯ     
 

       2.3.2 วัสดุไฟฟาและวิทยุ    จํานวน     100,000  บาท 

            เพ่ือจายเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ฟวส สายไฟ ปลั๊กไฟ ฯลฯ  
 

        2.3.3 วัสดุการเกษตร    จํานวน      15,000   บาท 

        เพ่ือจายเปนวัสดุการเกษตร เชน จอบ เสียม มีด สารเคมีปองกันและกําจัดพืชและแมลง  
 

          2.3.4 วัสดุคอมพิวเตอร    จํานวน     15,000  บาท 

            เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล กระดาษตอเนื่องหัวพิมพ  

                      หรือแถบเครื่องพิมพเมนบอรด เมมโมรี่ชิป แผนวงจรอิเลคทรอนิกส  ฯลฯ  
 

  2.4  คาสาธารณูปโภค       รวม         -         บาท 
 

 

                     

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

             111 
 

 งานไฟฟาและประปา     รวม         3,738,300    บาท 
  

 3. งบลงทุน      รวม         3,738,300     บาท 
 

    3.1 คาท่ีดินและส่ิงกอสราง    รวม     3,738,300     บาท 

  คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค 

 

1. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากบริเวณบานนางกุหลาบ                            

คําผาย ถึงท่ีนานายสุข ใจตรง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 400.00 เมตร งบประมาณ 33,400 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 7 หนา 53 
 

2. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากบริเวณบานนางประคอง ศรีนอยเมือง             

ถึงบานนางเทือง ใจตรง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 700.00 เมตร งบประมาณ 58,500 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 8 หนา 53 

3. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากบริเวณบานสมจิต ถึงบานนายเฉลียว  

ศรีนอยเมือง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 170.00 เมตร งบประมาณ 14,200 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 9 หนา 53 

4. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากบานนางกุหลาบ ธารามัติ  ถึงบาน 

นายกิมเลี้ยง ใจตรง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 190.00 เมตร งบประมาณ 15,800 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 13  หนา 55 

5. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากถนนลาดยางสายศรีเฉลิมเขต –  

บานดอนกลาง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 530.00 เมตร งบประมาณ 44,300 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 15  หนา 55 

6. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากสะพานคอนกรีตบานไผเกาะ บริเวณ 

นานายมะปรางค ใจตรง ถึงเขตติดตอ ม.2 บริเวณนานายสมพล ตรัยญาลักษณ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 

1,500.00 เมตร งบประมาณ 125,500 บาท (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 19 หนา 57 

7. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากแยกไผเกาะถึงบานนางอนุรักษ ใจเอ้ือย)  

ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร งบประมาณ 8,300 บาท  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) 

ขอ 30 หนา 60 

 

 



            112 

8. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากนานายพะยอม เปยมอินทร  

ถึง นานางชัชวาล ใจแจง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร งบประมาณ 41,800 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 17 หนา 56 
 

  9. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 1 (เริ่มจากนานายบุญรอด เนียมเพราะ ถึงถนน

คอนกรีตบริเวณหลังโรงเจ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร  งบประมาณ  83,600  บาท 

 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 35 หนา 62 

10. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 2 (เริ่มจากนานางประคอง ทองเชื้อ ถึง บริเวณ 

นานายเชียงคํา ออมสิน) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 400.00 เมตร งบประมาณ 33,400 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 48 หนา 66 

11. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 2 (เริ่มจากนานายหลง เนียมเพราะ ถึงนา 

นายชูชาติ ทองเชื้อ (ฝงขวา) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 900.00 เมตร งบประมาณ 75,300 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 52  หนา 67 

12. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 2 (เริ่มจากนานายหลง เนียมเพราะ ถึงนานายชูชาติ  

ทองเชื้อ (ฝงซาย)) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 900.00 เมตร งบประมาณ 75,300 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 53  หนา 67 

13. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 2 (เริ่มจากบอกุงนายพล เนียมเพราะ ถึง บอกุง 

นายสุบิน ทรัพยมาก) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 550.00 เมตร งบประมาณ 46,000 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 56  หนา 68 

14. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 2 (เริ่มจากคลอง ร6 เอขวา สองพ่ีนอง ถึง  

บอกุงนางวันเพ็ญ ใจตรง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 300.00 เมตร งบประมาณ 25,100 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 57 หนา  69 

15. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 2 (เริ่มจากบอกุงนายเชาวลิต เจริญกิจสมบูรณ ถึง  

บอกุงนายพิเชษต ฟาหวั่น) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 730.00 เมตร งบประมาณ 61,000 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ  49  หนา 66 

16. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 3 (เริ่มจากบริเวณนานายเจียร สําเนียงเย็น 

 ถึง บริเวณบานนายฝดฉอง ทองเชื้อ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 250.00 เมตร งบประมาณ 20,900 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 97  หนา 82 
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17. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 3 (เริ่มจากสะพานคอนกรีตบริเวณนานายจําปา 

 ผิวเกลี้ยง ถึงนานายสมปอง ทองเชื้อ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,400.00 เมตร งบประมาณ 117,100 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 101 หนา 83 

18. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 3 (ฝงซายจากบานนายภานุพงษ บุญมี ถึง  

บริเวณนานายสมจิตร สําเนียงสูง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร งบประมาณ 83,600 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 100  หนา 83 

19. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 3 (เริ่มจากบริเวณบานนายวิชัย เดชาวิชิตเลิศ ถึง  

บริเวณนานายสีลา ทองเชื้อ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 800.00 เมตร งบประมาณ 66,900 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 106  หนา 84 

20. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 3 (เริ่มจากบริเวณท่ีดินนางกนกวรรณ อรัญชัย ถึง  

บริเวณทอคลองขามเขตติดตอ ต.เนินพระปรางค) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,100.00 เมตร  

งบประมาณ 92,000 บาท  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 107  หนา 85 

21. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 4 (เริ่มจากคลอง 11 ซาย 2 ซาย ถึงสะพาน 

คอนกรีต บริเวณนานายไพวัลย แสงอรุณ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,100.00 เมตร  

งบประมาณ 92,000 บาท  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 123  หนา 90 

22. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 4 (เริ่มจากท่ีนานายยืน ทรัพยมาก ถึง เขตติดตอ  

ตําบลหวยมวง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 900.00 เมตร งบประมาณ 75,300 บาท  

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 127  หนา 91 

23. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 4 (เริ่มจากสะพานคอนกรีตบริเวณนา 

นายไพวัลย แสงอรุณ ถึง สะพานคอนกรีตบริเวณบานนายสมโภชน สาระสระนอย) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร  

ยาว 1,600.00 เมตร งบประมาณ 133,800 บาท (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 143  หนา 97 

24. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 4 (เริ่มจากนานายหลง เนียมเพราะ ถึงบอกุง 

นายธรรมศักดิ์  กํามะณี) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,150.00 เมตร งบประมาณ 96,200 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 132  หนา  93 

25. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 5 (เริ่มจากบอกุงนายประชัน โพธิ์สุวรรณ ถึง  

บริเวณนานายสังเวียน ใจตรง) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 900.00 เมตร งบประมาณ 75,300 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 179  หนา  110 
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26. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 5 (เริ่มจากบริเวณบานนางขวัญใจ ทองเชื้อ ถึง  

บริเวณบอกุงนายประชัน โพธิ์สุวรรณ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 2,180.00 เมตร งบประมาณ 182,400 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 181 หนา 110 

27. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 5 (เริ่มจากบริเวณบานนายแสวง ออมสิน ถึง บริเวณ 

ท่ีดินนายเสมอ กํามะณี) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,500.00 เมตร งบประมาณ 125,500 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 184 หนา  111 

28. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 5 (เริ่มจากบริเวณบานนายทวี ทองเชื้อถึง  

คลองท้ิงน้ํา) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 700.00 เมตร งบประมาณ 58,500 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 189  หนา 113 

29. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 5 (เริ่มจากบอกุงนายประชัน โพธิ์สุวรรณ ถึง  

บอกุงนายวาด เจียดอนไพร) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 600.00 เมตร งบประมาณ 50,200 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 180  หนา  110 

30. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 6 (เริ่มจากถนน 3020 ถึง สะพานคอนกรีตบริเวณ 

บานนายสมโภชน นาระสระนอย) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร งบประมาณ 83,600 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 231  หนา 128 

31. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 6 (เริ่มจากไรออยนายฮวด แซเฮ็ง ถึง  

สะพานคอนกรีตบริเวณบานนายพนม ทองเชื้อ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร  

งบประมาณ 41,800 บาท  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 239  หนา 131 

32. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 6 (เริ่มจากถนน 3020 ถึงบริเวณบานนายสําราญ  

ทองเชื้อ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 250.00 เมตร งบประมาณ 20,900 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 236 หนา  130 

33. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 6 (เลียบคันคลองจากสะพานบานนายคํานวณ  

นิตยโรจน ถึง บานนายคําตัน นิตยโรจน) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร งบประมาณ 16,700 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 242 หนา  132 

34. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 7 (เริ่มจากบริเวณบอกุงนายสมใจ สําเนียงเย็น  

ถึง สะพานคอนกรีตบริเวณบานนายพนม ทองเชื้อ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,600.00 เมตร  

งบประมาณ 133,800 บาท  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 262  หนา 138 
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35. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 7 (เริ่มจากนานายสมชาย ฤทธิ์แลว ถึง บริเวณ 

ไรออยนางสาย วองประเสริฐ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร งบประมาณ 16,700 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 252  หนา 135 

36. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 7 (เริ่มจากสะพานคอนกรีตบานนายมาดาม แกวนอย  

ถึง เขตติดตอหมูท่ี 6 บริเวณไรออยนายณรงค สามิตรสมบัติ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,400.00 เมตร 

งบประมาณ 117,100 บาท (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 254 หนา 136 

37. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 7 (เริ่มจากบานนายไพศาล มงคลสิน ถึงบาน 

นายพนม ทองเชื้อ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว700.00 เมตร งบประมาณ 58,500 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 259  หนา  137 

38. โครงการซอมแซมถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจร หมูท่ี 7 (เริ่มจากบริเวณสะพานคอนกรีตบริเวณ 

บานนายภิรมย จุฑารักษ) ผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 550.00 เมตร งบประมาณ 46,000 บาท 

(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 253 หนา 135 

39. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 4 (เริ่มจากท่ีดินนายแหว ทองเชื้อ ถึง บริเวณท่ีดิน 

นายธีรรักษ ทองเชื้อ) ปริมาณงาน กวาง 4.00 เมตร ยาว 60.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีไมนอยกวา 

 240.00 ตาราเมตร งบประมาณ 164,000 บาท (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 148 หนา 99 

40. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 3 (เริ่มจากศาลาประชาคมหมูท่ี 3 ถึงบาน 

นายเจียร สําเนียงเย็น) ปริมาณงาน กวาง 3.50 เมตร ยาว 64.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีไมนอยกวา  

220.00 ตาราเมตร งบประมาณ 179,000 บาท (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 94  หนา 81 
 

   41. โครงการผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 7 (เริ่มจากบริเวณบานนายสมนึก ภักดีวราภรณ ถึง  

บาน เพยาว กลอมเมฆ) ขยายผิวจราจร ขางละ 1.00 เมตร ระยะทางยาว 242.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  

งบประมาณ 378,000 บาท  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570) ขอ 263 หนา 139 
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    งานบําบัดน้ําเสีย      รวม         471,000       บาท 
 

 3.1. งบลงทุน      รวม     471,000         บาท 
 

          3.1.2 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง   รวม     471,000       บาท 

      คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค 
 

        1. โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 2 (เริ่มจากบริเวณบานนายสิทธิชัย สินสิริวัฒนา 

 ถึง บริเวณโรงงานเสาเข็ม) ทอ คสล. ขนาด 8.00 เมตร จํานวน 200 ทอน บอขนาด 1.2X1.2X1.3X0.10 เมตร  

จํานวน 21 บอ ระยะทางยาว 225 เมตร  งบประมาณ 471,000 บาท  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570)  

ขอ 80 หนา  76 

                    

        4. งบรายจายอ่ืน       รวม          -        บาท 
 

        5. งบเงินอุดหนุน               รวม          -        บาท 
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 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  รวม  619,000  บาท 
 

              1. งบบุคลากร                                                 รวม                    -      บาท 
  

       2. งบดําเนินงาน     รวม  330,000  บาท 
 

                2.1 คาตอบแทน                                            รวม                    -      บาท 
 

             2.2 คาใชสอย              รวม  330,000  บาท 
 

                  1.1.1 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม 330,000 บาท 
 
                 

                          1.1.1.1 โครงการคายเยาวชนตนแบบ เพ่ือนชวยเพ่ือน       จํานวน      250,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการคายเยาวชนตนแบบ เพ่ือนชวยเพ่ือน เชน คาอาหาร                                                           

คาวิทยากร คาเอกสาร ฯลฯ  
 

1.1.1.2 โครงการปรับปรุงพิพิธภัณฑไทดําเปนแหลงเรียนรู  จํานวน      10,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการปรับปรุงพิพิธภัณฑไทดําเปนแหลงเรียนรู เชน คาวัสดุอุปกรณ 

 สําหรับจัดเปนทําเปนแหลงขอมูลภายในพิพิธภัณฑ ฯลฯ 
 

1.1.1.3 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลปใหม จํานวน  10,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลปใหม เชน คาปาย ฯลฯ 
 

1.1.1.4 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลสงกรานต  จํานวน   10,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลสงกรานต เชน  

คาปาย ฯลฯ 
 

                 1.1.1.5 โครงการฝกอบรมกลุมอาชีพ    จํานวน     20,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการฝกอบรมกลุมอาชีพ เชน คาอาหาร คาอาหารวาง                            

คาวิทยากร คาอุปกรณ  คาปาย ฯลฯ 
 

                  1.1.1.6 โครงการสนามจราจรสรางจิตสํานึกความปลอดภัย จํานวน    20,000   บาท 

                           เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนามจราจรสรางจิตสํานึกความปลอดภัยเชน คาอาหาร                

อาหารวาง คาปายฯลฯ  

 1.1.1.7 โครงการครอบครัวอบอุน      จํานวน      10,000   บาท 

 เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการครอบครัวอบอุน เชน คาปาย คาวิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 
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                 2.3  คาวัสดุ                                                        รวม              -            บาท  
 

                 2.4  คาสาธารณูปโภค                                            รวม              -            บาท 
 

             3. งบลงทุน                                                             รวม              239,000   บาท 

  3.1. คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 

        คากอสรางอาคารหรือส่ิงปลูกสรางตาง ๆ 

    3.1.1. โครงการกอสรางหอกระจายขาวประจาํหมูบาน หมูท่ี 4 จํานวน        239,000   บาท 

     เพ่ือเปนคาใชจายโครงการกอสรางหอกระจายขาวประจําหมูบาน หมูท่ี 4 

     ปริมาณงาน ฐานกวาง  2.50 X2.50  เมตร รายละเอียดตาแบบแปลน อบต.ดอนมะนาว 
 

 

            4. งบรายจายอ่ืน                                                       รวม              -            บาท 
 

       5. งบเงินอุดหนุน             รวม           50,000      บาท 
 

       เงินอุดหนุน              รวม            50,000     บาท 

              5.1 เงินอุดหนุนสวนราชการ    

            5.1.1 โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติดพ้ืนท่ีจังหวัดสุพรรณบุรีจํานวน  50,000  บาท 

             เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติดพ้ืนท่ีจังหวัดสุพรรณบุรี   
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

งานกีฬาและนันทนาการ      รวม  270,000   บาท 

       1. งบบุคลากร      รวม                     -       บาท  
   

       2. งบดําเนินงาน      รวม   270,000   บาท 
 

           2.1 คาตอบแทน     รวม                     -        บาท 
 

       2.2 คาใชสอย      รวม   270,000   บาท 
 

           2.2.1 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม 270,000 บาท 
 

                    2.2.1.1 โครงการกีฬาภายใน   จํานวน            120,000  บาท 

                     เพ่ือจายเปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาภายใน เชน คาของรางวัลคา เสื้อนักกีฬา คาอาหาร ฯลฯ 
 

           2.2.1.2 โครงการกฬีาเยาวชนตานยาเสพติด จํานวน  150,000   บาท 

            เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการกีฬาเยาวชนตานยาเสพติด เชน คาของรางวัล เสื้อนักกีฬา  

                      คาอาหาร ฯลฯ 
 

2.3 คาวัสดุ      รวม             -          บาท 
 

2.4 คาสาธารณูปโภค     รวม             -          บาท 
 

      3. งบลงทุน       รวม             -          บาท 
 

      4. งบรายจายอ่ืน      รวม             -          บาท 
 

      5. งบเงินอุดหนุน      รวม             -          บาท 
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 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น     รวม     380,000    บาท 
 

       1. งบบุคลากร      รวม             -          บาท 
 

       2. งบดําเนินงาน      รวม      380,000   บาท 
 

           2.1 คาตอบแทน     รวม             -          บาท 
 

       2.2 คาใชสอย      รวม          380,000   บาท 
 

          2.2.1 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ รวม  380,000 บาท 
 

         2.2.1.1 โครงการงานรัฐพิธี    จํานวน   200,000  บาท 

         เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการจัดงานรัฐพิธีตางๆ เชน วันพอ วันแม วันปยะมหาราช 

         วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ 
 

         2.2.1.2 โครงการรณรงคปกปองสถาบัน   จํานวน   10,000  บาท 

          เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการรณรงคปกปองสถาบัน เชน คาปาย ฯลฯ 
  

              2.2.1.3 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทดํา   จํานวน    150,000    บาท 

                   เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทดํา เชน คาปาย คาพิธีเปด คาการแสดง ฯลฯ 
 

         2.2.1.4 โครงการแหเทียนพรรษาสืบทอดพระพุทธศาสนา จํานวน  20,000  บาท  

         เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการแหเทียนพรรษาสืบทอดพระพุทธศาสนา 
 

2.3 คาวัสดุ       รวม             -          บาท 
 

2.4 คาสาธารณูปโภค      รวม             -          บาท 
 

      3. งบลงทุน        รวม             -          บาท 
 

      4. งบรายจายอ่ืน       รวม             -          บาท 
 

      5. งบเงินอุดหนุน       รวม             -          บาท 
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แผนงานการพาณิชย 
 

งานกิจการประปา      รวม         1,944,800      บาท 
       

      1. งบบุคลากร      รวม  124,800      บาท 
 

    1.1 เงินเดือน(ฝายประจํา)    รวม  124,800      บาท 
 

     1.2 คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน           112,800        บาท 

 เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานจาง - จํานวน 12 เดือน  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง 
 

 1.3 เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง   จํานวน              12,000      บาท 

       เพ่ือจายเปน เงินเพ่ิมของพนักงาน จํานวน 12 เดือน    
 

      2. งบดําเนินงาน      รวม          1,820,000   บาท 
 

      2.1 คาตอบแทน      รวม              10,000   บาท 

    - คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จํานวน    10,000 บาท                                        

          เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนฯ เชน คาประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ ฯลฯ 
                                                                                                                                                                              

     2.2 คาใชสอย      รวม  130,000   บาท 
 

              2.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ   จํานวน        30,000   บาท 

       เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาจางเหมาบริการตางๆฯลฯ  
 

       2.2.2 คาบํารุงรักษาและซอมแซม   จํานวน             100,000   บาท 

                เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซม ทรัพยสิน เพ่ือใหใชงานไดตามปกติ ฯลฯ   
  

    2.3 คาวัสดุ      รวม  380,000  บาท 
  

           2.3.1 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  จํานวน    250,000  บาท 

      เพ่ือจายเปนวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย เชน สารสม คอรีน ฯลฯ 
 

      2.3.2 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน   จํานวน  100,000  บาท 

      เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล 

      น้ํามันเบนซิน  น้ํามันจารบี ฯลฯ 
 

          2.3.3 วัสดุอ่ืน     จํานวน              30,000  บาท 

      เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ 
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    2.4. คาสาธารณูปโภค     รวม  1,300,000  บาท 
 

            2.4.1 คาไฟฟา     จํานวน  1,300,000  บาท 

                  เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟา ไฟฟาหอถังประปา จํานวน 12 เดือน 
 

      3. งบลงทุน        รวม             -          บาท 
 

      4. งบรายจายอ่ืน       รวม             -          บาท 
 

      5. งบเงินอุดหนุน       รวม             -          บาท 
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แผนงานงบกลาง 

 

 

      งบกลาง       รวม  11,352,340   บาท 
 

 งบกลาง       รวม   11,352,340   บาท 
  

               1. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   จํานวน           150,000         บาท 

         เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางจํานวน 5% 
 

        2. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน   จํานวน              10,000        บาท 

         เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
 

        3. เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ    จํานวน            8,142,000      บาท 

         เพ่ือจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตามระเบียบของทางราชการ 
 

         4. เบ้ียยังชีพคนพิการ    จํานวน            2,131,200      บาท 

         เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพคนพิการตามระเบียบของทางราชการ 
 

        5. เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส    จํานวน              30,000        บาท 

        เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสตามระเบียบของทางราชการ 
 

            6.สํารองจาย     จํานวน             400,000      บาท 

         เพ่ือจายเปนเงินสํารองจายฉุกเฉิน เชน วาตภัย อุทกภัย หรือสาธารณภัยอ่ืน ฯลฯ  
 

            7. รายจายตามขอผูกพัน    จํานวน             120,000      บาท 

        เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุน สปสช. ตามระเบียบของทางราชการ 
 

           8. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จํานวน    369,140   บาท 

       เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) ตามระเบียบของทางราชการ 

       รอยละ 2 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 

 

 

      


	1 ปกข้อบัญญัติ
	2ข้อมูลเบื้องต้นของ อปท
	3ส่วนที่1 คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
	4 คำแถลงงบประมาณประกอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	5 คำแถลงงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2566
	6 คำแถลงงบประมาณ ประกอบงบประมาณรายจ่าย
	7 ส่วนที่2 ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่าย
	8
	9 บันทึกหลักการและเหตุผล
	10รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
	11รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 48

